國立秀水高級工業職業學校綜合職能科「綜合職能科小義工」實施計劃
九十四年五月十六日核定公布
1、 依據：特殊教育法及「國立暨臺灣省私立高級中等學校輔導身心障礙學生實施計劃」。
2、 目的：

(一)結合學校行政、各單位人員及全校師生，發揮整體輔導及相互支援功能，成立義工制度，以增進身心障礙學生學習成效及身心健全發展。

(二)協助綜合職能科之身心障礙學生順利完成高職階段學業，並促進其學校生活、學習、社交技能等適應。

(三)讓普通班學生對身心障礙學生有正確的了解與觀念，進而肯定自我提升社會關懷之理念。
3、 實施對象：

(一)綜合職能科學生

(二)普通班各班學生。

4、 實施方式：

(1) 徵求「綜合職能科小義工」，由各班導師遴選自願、績優熱心又富愛心的學生，協助綜合職能科學生適應學校生活、人際及課業方面的服務。
(2) 依學生個別差異、事實需要，以及問題類別採定時或不定時之個別輔導方式。

(3) 每學期期末舉行座談會及依學生個別狀況於學期末給予奬勵。

5、 實施時間：由每學期開學後第二週起，由導師依學生實際參加狀況，排定輔導時間。

