國立秀水高級工業職業學校  113學年度
上學期  期末 暨 下學期  期初 各科教學研究會議程
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主  席：                                紀  錄： 

1、 主席致詞

2、 工作報告
（1） 教務處宣達事項：
1. 全校期末考（1/15-1/17）與全校補考（2/6），為讓補考作業順利完成，請任課老師以期末考後兩天內（1/21前）完成成績登入為佳，另請於12月底繳交期末考卷時一併繳交補考考卷。
2. 本學年度寒假輔導課訂於114年1月21日至1月24日為期四天，於近期將發放寒假輔導課調查表，依調查表統計開課班級與人數，屆時麻煩導師協助開課。

3. 113學年度第1學期「教學目標與課程大綱預定表」尚未繳交的任課老師，請務必繳交上傳電子檔至學校網路共用區upload教務處教學組。
（電子檔請登入upload\01教務處\01教學組\113學年度教學目標與課程大綱預定表\113-1）

（2） 請各科教師協助配合在出期中及期末評量之測驗卷時將科目名稱正確的寫在測驗卷欄位內，避免在印製測驗卷時出現科目錯誤。
（3） 為能推廣與瞭解安全教育、數位教學及四技二專甄選入學變革，於開會前先行觀看「區域聯盟說明會推動重點說明影片」影片，網址=>https://www.youtube.com/watch?v=MnZJEKgbaPE
3、 討論事項

一、共同議題：
案由1： 本學期本科教學工作共同事宜，請　討論。

說　明：

1. 本學期第8節課輔導課及期中末考試排定之相關建議及檢討。
2. 檢討本學期補救教學、重修工作，困難及改進之道。
3. 檢討本學期各科教科書使用意見。
4. 檢討本學期課程安排、科目排定及上課空間是否適切（務必研議）。
5. 檢討本學期指導學生實施學生學習歷程所面臨問題（務必研議）。
決　議︰

案由2： 本科課程發展暨教學精進事宜，請　討論。

說　明： 

1. 請各科就113學年度課程人力安排，研議114學年度正式及代理教師需求（務必研議）。
2. 開學第一週實習課程安排工業安全教育，全校課程安排性別平等教育宣導，綜能科於校外職場實施前實施職業現場安全教育。

3. 研討各科目課程發展及教材教法精進事項。

4. 研討教學設施充實及待改進事項。

5. 激勵學生學習興趣，導引學生積極主動學習態度，提升教學成效。

6. 推動融入式教學，將勞動教育、生命教育、性別平等、人權教育、環保教育、職業安全衛生、健康教育、道德教育、生活教育、法治教育、資訊素養與倫理、生涯規畫、永續發展、多元文化與價值澄清、台灣母語等主題融入各科教學或活動。

7. 適時培訓學生參加校內外相關學術科競賽，提升學生競爭力。

8. 加強課業輔導（增廣）及補救教學（扶弱），帶上每一位學生。

決　議︰

案由3： 本科教師專業發展事宜，請　討論。

說　明： 

1. 建立任教科目教學媒體（可於學校「igt雲端社群數位教材系統」https://igtplus.ssivs.chc.edu.tw/ 網站上傳數位教材）及教師個人教學檔案，以提昇教學成效。
2. 分享及建議本科（領域）本學期公開觀課及教學觀摩與指導實施狀況。
3. 排定本科（領域）下學期公開觀課教師（第1學期尚公開觀課者，請於第2學期務必排定）。
決　議︰

案由4： 本學期本科教學工作共同事宜，請 討論。

說　明： 

1. 研討各科目教學內容、進度暨考查重點。

2. 擇定本科目撰寫教學目標及科目大綱預定表及定期考試命題教師，表格如附件一。（附註：因學校113學年度第2學期行事曆尚未排定，故「教學目標及科目大綱預定表」，將於113學年度第2學期開學前公告）
3. 各科建立重（補）修授課人員順序，以利重（補）修課程推行，相關表件如附件二。

決　議︰

案由5： 請各科檢討特殊需求學生融入一般課程之個別化教育計畫（IEP）其執行概況，請 討論。

說　明：依法規請各科每學期檢討特殊需求學生融入一般課程之IEP執行概況。
決　議︰

案由六、有關114學年度教師申請調整基本教學節數授課時段及授課領域（科）事宜，提請討論。【請有需求領域（科）依實際狀況修正討論】
說　明：
1、 依本校教師申請基本教學節數授課時段及授課領域（科）調整原則辦理。
2、 本科所屬教師申請調整基本教學節數授課時段或授課領域（科），調整內容如下表所示：
	缺額類別
	領域
	增調員額類別
	原編制
	調整後編製
	申請人數
	說明

	調整
	特殊教育學程-綜職科
	編制轉換
	資源班
	綜職科
	1
	資源班轉綜職科

	調整
	特殊教育學程-資源班
	編制轉換
	綜職科
	資源班
	1
	綜職科轉資源班

	調整
	製圖科
	編制轉換
	進修部
	日校
	1
	進修部轉日校

	調整
	製圖科
	編制轉換
	日校
	進修部
	1
	日校轉進修部

	調整
	數學科
	編制轉換
	進修部
	日校
	1
	進修部轉日校

	調整
	英文科
	編制轉換
	進修部
	日校
	1
	進修部轉日校

	調整
	機械科/模具科
	編制轉換
	進修部

機械科
	日校

模具科
	1
	進修部機械科轉日校模具科

	調整
	電機科
	編制轉換
	進修部
	日校
	1
	進修部轉日校


3、 調整原則
（一）教師申請調整授課時段：教師申請調整授課時段，須先經直屬主管同意，並經　　所屬領域（科）教學研究會議全體教師三分之二以上審查通過。若申請教師數大於需求，則依積分比序，積分高者優先。

（二）教師申請調整授課領域（科）：教師得申請調整授課領域（科），惟須先取得該科合格教師證書，並經擬申請調整領域（科）教學研究會議全體教師審查通過。若申請教師人數大於需求，則依積分比序，積分高者優先。
（三）教師申請介聘他校，已公告列入介聘確認名單者，不得再依本原則申請調整。獲介聘調入本校新進教師，應依介聘作業要點規定配合學校之課程安排，不得拒絕。
（四）教師申請調整通過者，自調整生效日起計算，於該領域（科）或授課時段服務未滿3年者，不得再提出申請。
決　議︰

4、 臨時動議
5、 出列席處室組長、主任及校長指導
6、 散會

國立秀水高工113學年度第2學期 定期考試命題教師調查表
　　　　　　　　　科教學研究會

	序號
	科目
	班、部別
	命題教師
	備註

	一
	
	班級：___________

□普通班 □實技班

□建教班 □綜能班
	第一次
	
	

	
	
	
	第二次
	
	

	
	
	
	期末考
	
	

	二
	
	班級：___________

□普通班 □實技班

□建教班 □綜能班
	第一次
	
	

	
	
	
	第二次
	
	

	
	
	
	期末考
	
	

	三
	
	班級：___________

□普通班 □實技班

□建教班 □綜能班
	第一次
	
	

	
	
	
	第二次
	
	

	
	
	
	期末考
	
	

	四
	
	班級：___________

□普通班 □實技班

□建教班 □綜能班
	第一次
	
	

	
	
	
	第二次
	
	

	
	
	
	期末考
	
	

	五
	
	班級：___________

□普通班 □實技班

□建教班 □綜能班
	第一次
	
	

	
	
	
	第二次
	
	

	
	
	
	期末考
	
	

	六
	
	班級：___________

□普通班 □實技班

□建教班 □綜能班
	第一次
	
	

	
	
	
	第二次
	
	

	
	
	
	期末考
	
	

	七
	
	班級：___________

□普通班 □實技班

□建教班 □綜能班
	第一次
	
	

	
	
	
	第二次
	
	

	
	
	
	期末考
	
	


備註：本表填列後請列印一張交至教務處教學組組員彙整。（若表格不足，請自行新增）

國立秀水高工113學年度第2學期 重（補）修授課人員順序調查表

　　　　　　　　　科教學研究會

	順序
	教師姓名
	備註

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	


召集人簽章：

備註：本表填列後請列印一張交至教務處實驗研究組彙整。
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