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一、  學務處師長介紹  

 (一)學務處行政同仁 

職 稱 姓 名 協助人員 工作概述 

學務主任 賴巧雲 

趙秀現 

陳宥希 

吳淑美 

施泓基 

陳宥沄 

行政管理、學生事務 

訓育組長 牛志中 典禮、活動 

生活輔導組長 黃俊儒 性平窗口、生活管理與輔導 

體育組長 尤聰銘 運動競賽、校隊 

衛生組長 蔡昇達 衛生業務、環境維護 

社團協行教師 羅逸寧 社團相關行政業務 

護理師 趙秀現  健康促進、傷害處理 

護理師 陳宥希  健康促進、傷害處理 

管理員 吳淑美  學務處業務 

職  員 陳宥沄  家長會、學務處業務 

職  員 施泓基  學務處業務 

校安人員 陳慈婕  校安維護、性平業務 

校安人員 張家豪  校安維護、春暉業務 

校安人員 陳政賢  校安維護、專車業務 

校安人員 蘇曉莉  校安維護、學務處業務 

校安人員 林可欣  校安維護、學務處業務 

校安人員 陳幸汶  校安維護、學務處業務 

校安人員 穆金裕  校安維護、學務處業務 

校安人員 林瑞斌  校安維護、進修部業務 

校安人員 許又仁  校安維護、進修部業務 

導  師 如導師名單  班級管理 

 



 (二)導師名單 

一年級 二年級 三年級 

班 級 導 師 班 級 導 師 班 級 導 師 

一電甲 劉文政 二電甲 曹正勳 三電甲 粘瑞昇 

一電乙 黃心怡 二電乙 陳聖文 三電乙 黃育泰 

一電修 梁祐祥 二電修 王譯晨 三電修 盧彥旭 

一建築 林秀樺 二建築 林季慧 三建築 黃士芬 

一室設 劉千鳳 二室設 林筱筑 三室設 謝玟紘 

一營造 劉鎧豪 二營造 巫岳軒 三營造 蔡尚廷 

一製圖 倪婕炘 二製圖 陳美婷 三製圖 施建富 

一機甲 李欣璋 二機甲 李昀嬛 三機甲 蔡美蘭 

一機乙 鄭暐縈 二機乙 陳志榮 三機乙 蔡佩琳 

一機丙 吳名軒 二機丙 賴武賢 三機丙 張瑞宏 

一模丙 黃樂愷 二模丙 洪振傑 三模丙 黃星皓 

一機加 柯凱鴻 二機加 曾景隆 三機加 葉恬君 

資源班 王淑靜     

資源班 林靖玲     

一綜甲 陳韋穎 二綜甲 陳義鴻 三綜甲 王雅萍 

  二綜乙 鄭心怡 三綜乙 潘憶嫻 

 



二、各組工作職掌 
(一)訓育組 

1.擬定訓育活動計畫。 
2.推動民族精神教育、民族法治教育、倫理道德教育。 
3.週會、班會、社團活動。 
4.辦理各項課外休閒活動及藝文競賽表演。 
5.仁愛專戶基金管理。 
6.助學貸款。 
7.班聯會、畢聯會等學生自治組織輔導。 
8.校外教學參觀之旅策劃與執行。 
9.秀工少獅會輔導。 
10.辦理學務相關計畫。 

(二)生活輔導組 
1.擬定學生校內外生活輔導及管理辦法。 
2.處理學生服裝儀容、請假、曠課、獎懲、德行等事宜。 
3.辦理寄宿生輔導。 
4.辦理班際秩序競賽。 
5.辦理學生專車、糾察組訓及交通安全。 
6.集會、慶典秩序推行。 
7.兵役緩徵、德行成績證明。 
8.偶發事件處理。 

(三)體育運動組 
1.擬定各項體育活動及教學計畫。 
2.指導師生晨操，組訓各項運動代表隊參加校外比賽。 
3.管理與維護各項運動場地及設備。 
4.協助運動性社團發展。 
5.推展體適能相關活動。 
6.運動傷害防制。 

(四)衛生保健組 
1.擬定衛生保健計畫。 
2.實施衛教宣導及保健諮詢。 
3.辦理新生入學體檢、血液、尿液篩檢及追蹤業務。 
4.辦理班際整潔競賽及資源回收工作，維護校園環境。 
5.衛生及綠化美化指導。 
6.外傷及運動傷害之護理 
7.辦理相關環境教育計畫。 

 

三、對新生的期許 

親愛的秀水高工新生： 

    歡迎加入秀水高工大家庭！進入技高，意味著你將擁有更寬廣的實作舞台，

同時也開始為自己的未來扛起責任。這本手冊是你的「指南針」，請隨身翻閱、

內化於心，跟著師長一起打造卓越的三年的技職生涯！ 



第一章：涵育三大核心素養——品格為本，自律有禮 

一、 懷抱良善，禮貌守規 

 溫厚待人與應有禮貌：隨時保持親切禮貌，向師長問好、對同學展現友善。

絕不因立場或一時興起而做出霸凌、嘲諷或傷害他人的行為。 

 尊重法制與正向溝通：校規是保障大家權益的防護網。有建設性的想法歡

迎向處室請益溝通；切莫抱持「違規一下沒關係」的心態，尊重體制才能

護航個人權益。 

二、 主動學習，建立正向態度 

 告別臨時抱佛腳：高職專業知識豐富且深刻，面對評量，正向的面對方式

是「每日踏實複習」，靠考前一夜翻書絕無法順利過關。 

 為自己責任買單：建立自主規劃時間的習慣，避免因懈怠累積大量重補修，

浪費青春又增加金錢與心力負擔。 

三、 掌控工具，拒絕成癮 

 善用科技利器：手機與網路是學習的翅膀，請做工具的主人，讓科技為你

的專業加分，而非被其控管與支配。 

 保持警覺覺察：若發現離不開手機、影響日常作息，請保有開放正向的心

態，主動尋求輔導室專業協助。 

第二章：鍛造五大競爭指南——專業精進，迎向挑戰 

行動指南 核心目標 實踐關鍵 

一、 扎根專業 
打造帶不走的真

本事 

投入實習課與專業科目，徹

底掌握實作核心能力。 

二、 攻取證照 
累積堅實的實力

證明 

有計畫地鎖定本科系丙、乙

級技術士證照或專業檢定。 

三、 兼顧學科 
奠定統測決勝關

鍵 

術科與學科（國、英、數）

並重，拉開級分脫穎而出。 



行動指南 核心目標 實踐關鍵 

四、 提早規劃 
創造升學與就業

雙贏 

善用輔導資源探索志趣，提

早佈局多樣化技職管道。 

五、 勇於挑戰 
將挫折化為成長

養分 

保持好奇心與正向態度，實

作失敗不氣餒，除錯即淬

鍊。 

    來到秀水高工，我們期盼你不僅精益求精、充實學習歷程，更能成長為一

位有禮貌、有品格、高度自律且具備正向態度的優秀青年。 

預祝你在秀水高工的三年歲月中，勇敢開創屬於自己的精彩未來！ 

 


